Die wichtigsten Vorteile

BU-Tarife der BBV jetzt in den meisten Fallen
deutlich glinstiger

Die aktuell Uberarbeiteten Berufsunfahigkeits-
Tarife bieten Ihren Kunden jetzt noch mehr
Leistung zu meist wesentlich glinstigeren Preisen.

Mehr Leistung durch Nachversicherungs-
Garantie

Alle BU-Tarife sind mit einer Nachversicherungs-
Garantie ausgestattet.

Ihr Vorteil: Bei bestimmten Ereignissen kénnen
Ihre Kunden den Berufsunfahigkeits-Schutz an
die geanderten Lebensumstande anpassen.
Das Ganze natUrlich ohne erneute Gesundheits-
prufung und bis zum 45. Lebensjahr.

Zusatzliche Rentensteigerung im
Leistungsfall

Auf Wunsch kénnen Ihre Kunden eine garantier-
te Rentenerhdhung im Leistungsfall bis zu 2%
vereinbaren.

Ubrigens: Auch ohne vereinbarte Rentensteige-
rung erhoht sich die monatliche Rente im Falle
einer Berufsunfahigkeit durch die Uberschuss-
anteile.

Weitere Pluspunkte

) Verbesserte preisglnstige selbststéandige
EU-Tarife fUr finanziellen Schutz ,wenn nichts
mehr geht“. Besonders geeignet fur Schiler
und Studenten mit geringen finanziellen Mitteln
mit Umtauschrecht ohne Gesundheitsprifung.

» Vorteilhafte Dienstunfahigkeits-Klausel fir
Beamte (Basis-BU).

) Bereits ab 3 Pflegepunkten erhalt Ihr Kunde
Leistungen in voller Hohe.

Erstklassige Abschlussprovision fiir die BU

beider BBV-Gesellschaften

» Auch fr die selbststandigen BU-Tarife der Neue
Bayerische Beamten Lebensversicherung AG
erhalten Sie jetzt eine Abschlussprovision.

) Die Bewertung erfolgt mit einem bis zu
1,5-fachen Faktor.
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Zusammenarbeit — Eine Frage des Vertrauens
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1.Platz 1997*
BBV-Kompakt-Police
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1.Platz 2000*
BBV-Unfall-Police
INDIVIDUAL

?
1.Platz 2002*
BBV-Notfall-Programm

*Auszeichnung durch die
Zeitschrift CAPITAL.

URKUNDE

Wir bieten Ihnen fUr lhre Zielgruppen
die passend zugeschnittenen Vorsorge-
und Risiko-Absicherungen. Das sind
zum Beispiel unsere im wahrsten
Sinne des Wortes ausgezeichneten
Produkte, die bereits drei erste Platze
beim Innovationspreis fur Versiche-
rungen gewonnen haben.

Darunter ist auch ein Produkt fur den
Versicherungsmarkt der Senioren.
Profitieren Sie von unseren umfang-
reichen Angeboten der BBV-AKTIV
plus-Linie.

Die Neue Bayerische Beamten
Lebensversicherung AG wurde im
aktuellen ,p-rating” von map-report
mit der héchsten Auszeichnung
»PPP“ = ,hervorragend” bewertet.
Auch MORGEN & MORGEN verleint
der Neue BBV-Leben im aktuellen
Unternehmensrating die hdchstmog-
liche Wertung: FUnf Sterne.

Interessiert an den ausfiihrlichen
Produktunterlagen? Dann rufen
Sie einfach lhre BBV-Hotline an
unter der Tel.: 01801 /228 632.

Ihr Ansprechpartner

BBV-Berufsunfahigkeits-
Versicherung

BBV-Berufsunfahigkeits-
Versicherungen jetzt noch
besser.
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Bayerische Beamten Versicherungen



Ein Blick auf die Zahlen lohnt Produktrating

MORGEN & MORGEN
Mit den neuen BU-Tarifen der Neue Bayerische Beamten Lebensversicherung AG und der Bayerische Beamten

MORGEN & MORGEN

. . . . . . " . . *kkkk (— f Ny i Ahin -
Lebensversicherung a.G. bieten Sie Ihren Kunden noch mehr Leistung zu meist wesentlich glinstigeren Preisen. (= Ausge;elchnet) flr die Berufsunfahig
Im MORGEN & MORGEN-Vergleich - selbststéndige Berufsunfahigkeits-Versicherungen mit erweiterten Leistungen keltsverspherungen »Super-BU + BUZ
(Vers. LV-WIN 7.02) - liegen die BBV-Tarife weit im Vorderfeld. Und die Vergiitung wird auf Basis des ,monatlichen der Bayerische Beamten Lebensversi-
Maximalbeitrags” berechnet. BBV-Tarife sind bereits mit neuem Rechnungszins von 2,25% gerechnet. cherung a.G. und derl Neue Bayerische

Beamten Lebensversicherung AG
Vorschlag fiir Tarifart: BU SBU klass. UberschuBsystem I
MORGEN,
¢ 'MORGEN
i i BU - Rating”
Versicherungsbeginn: 01.11.2006 e
Geschlecht:  mannlich Geburisdatum: 11.05.1976 Nichtraucher: ja siimaseiiues
Hauplversicheru ng BU-Bedingungen, BU-Kompetenz, BU-Soliditht, BU-Antrige
Berechnungsvorgabe: BU-Monatsrente incl. Bonus 1.000 EUR "‘""""“"';m
Versicherungsdauer: 30 Jahre Leistungsdauer: 30 Jahre m"“"’d'm““ng‘" 2.G.
Beruf: Kaufmannische(r) Angestellte/r (Innendienst) o MORGEN,
= Kaufm. o. Biirotéatigk.: 100 % Super BUZ/SBU ¢IMORGEN
1%} T 1
8 - - e . Gesarntver_slcherl_mg - R o . ausgezeichnet
x Rang Geselischaft BU-Tarifvariante Berufseinstufung garant. mgl. monatl. | monatl. Barwert mgl. BU- BU-Bedingungen, BU-Kompetenz, BU-Solditar, BU-Antrige
g BU- BU- Maximal- Zahl- Dynamik = Rating [
& Rente  Ablauf- beitrag beitrag der Neue Bayerische Beamten
w% leistung BU-Rente Lebmrsidi&ung AG
mit dor BU-Bedingungvvariante
é | [EUR] | [EUR] . [EUR] [EUR] [EUR] . 7] | Super BUZ/SBU
_.; 1 Karlsruher SBU Berufsgruppe 1 1.000 o 34,84 26,55 5.029 1,65 | ik Stand: 09/2006 - LV-WIN Varsion 7.02
E 2 | Continentale SBU Berufsgruppe 1 538 0 52,39 28,63 5.423 1,25 | Axknx
% a Valkswohl Bund SBU Berufskiasse 1+ 662 o 42,12 28,65 5.427 225  wEkuk
% 4 | Generali Erweiterte Beding. SBU | Berufsgruppe 1 1.000 663 38,65 29,45 5.425 1,35 | waaaw Franke und Bornberg
_(CEJ 5 AachenMiOnchener SBU Berufsgruppe 1 1.000 1.442 42,47 29,73 5.298 1,50 | wdd ik AUCh be| Franke Und Bornberg erZielte der
é 6 MNeue BBV é Super-5BU Berufsgruppe 2 1.000 o 52.41 30,40 | 5.759 | 250 | khkak Supel’—BU—Tal’if beider BBv_Gese“SChaﬁen
% 7T AXA SBUBG 1+ bis 3 Berufsgruppe 1+ 1.000 o 43,02 30,52 5.781 0,75 | *hAkkk daS Ratlngergebnls FFF — heI’VOI’rageﬂd
_g 8 HanseMerkur Profi Care SBU Berufsgruppe A1 1.000 o 41,27 30,95 5.862 1,25 | khk ki
[0}
(9] 9 Barmenia SBU Berufsgruppe 1 1.000 o 43,95 31,86 6.035 1,55 | *rdddd —
3 - : . FRANKE UND BORNBERG
e 10 Generali Maximalbeding. SBU Berufsgruppe 1 1.000 725 42,31 32,24 5.939 1,35 | *hkdd
g 11 | Dialog SBU Berufsklasse 2 1.000 0 46,38 32,46 6.149 1,55 *hwww h ervorragend
g 12 | Stuttgarter BUV-PLUS Berufsgruppe G1 1.000 0 49,06 33,36 6.319 1,35 *xxxw S“Ij qualitat f“"
_g 13 LV 1871 Golden BU Berulsgruppe 1 1.000 o 80,05 33,87 6.416 1,10 | ¥d&k ik -
g 14 Dialog Erweiterte Bed. SBU Berufsklasse 2 1.000 o 57,60 34,71 6.575 1,55 | *kkww et Lol
A L3 ok Rating: Stand 10/2006
% 15 | Swiss Life MetallRente BU BG 1 - 3| Berulsgruppe 2 1.000 0 49,62 3473 6579 1,36 Prodkat: Stand 07 /72006
S 16 | Bay.Beamen L | Super-SBU Berufsgruppe 2 1.000 0 54,92 35.70| 6.763 | 125 wanwn
% 17 | IDUNA Leben Premium BUV Berufsgruppe A+ 1.000 1.493 43,54 arot 6.665 1,75 | wxmww
ke
;% | 26 | DBV-Winterthur SBU Berulsklasse 2 1.000 o 63,04 | 5043 9553 1,25 | waann I
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