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Sehr geehrte Kundin,
sehr geehrter Kunde,

als Mitglied unserer Gesellschaft, die in der Rechtsform des Versiche-
rungsvereins auf Gegenseitigkeit organisiert ist, heifen wir Sie herzlich
willkommen. Die Satzung informiert Sie iber das Mitgliedschaftsverhélt-
nis. Mit den Versicherungsbedingungen und den dazugehdrigen Tarifbe-
stimmungen informieren wir Sie Uber die Regelungen, die fiir das Ver-
tragsverhaltnis zwischen dem Versicherungsnehmer und uns gelten. Versi-
cherungsnehmer und damit unser Vertragspartner ist derjenige, der die
Versicherung beantragt hat. Mitunter ist der Versicherungsnehmer ein
anderer als der Versicherte (sog. Fremdversicherung, z.B. wenn ein Ar-
beitgeber den Versicherungsvertrag auf das Leben eines Arbeitnehmers
abgeschlossen hat).

Entsprechend unserer Rechtsform ist jeder Versicherungsnehmer Mitglied
der Gesellschaft. Die in den Versicherungsbedingungen festgelegten
Rechte und Pflichten betreffen vorrangig nur den Versicherungsnehmer,
haben aber auch fiir sonstige Beteiligte Geltung.

81 Welchen Umfang hat Ihr Versicherungsschutz?

Den Umfang lhres Versicherungsschutzes entnehmen Sie bitte dem Versi-
cherungsschein und den fiir Sie geltenden Tarifbestimmungen.

82 Wann beginnt Ihr Versicherungsschutz?

Ihr Versicherungsschutz beginnt mit Zugang des Versicherungsscheins,
wenn Sie den ersten oder einmaligen Beitrag (Einldsungsbeitrag) gezahlt
haben und kein Widerspruch (siehe § 3) erfolgt. Vor dem im Versiche-
rungsschein angegebenen Beginn der Versicherung besteht jedoch noch
kein Versicherungsschutz, sofern mit Ihnen kein vorlaufiger Versiche-
rungsschutz vereinbart wurde.

§3 Konnen Sie dem Versicherungsvertrag widersprechen?

Sie erhalten von der Gesellschaft alle Verbraucherinformationen spates-
tens mit dem Versicherungsschein — auf Wunsch auch friher — und kénnen
dem Versicherungsvertrag widersprechen. Der Widerspruch muss schrift-
lich erfolgen; die Widerspruchsfrist beginnt am Tag der Antragstellung
und endet 30 Tage nach Zugang des Versicherungsscheins, der Versiche-
rungsbedingungen, der weiteren fiir den Vertragsinhalt maRgeblichen
Verbraucherinformationen, die dem Versicherungsschein beiliegen, und
schriftlicher Belehrung Uber das Widerspruchsrecht. Sind diese Unterlagen
nicht vollstandig, fehlt die schriftliche Belehrung oder ist sie unvollstén-
dig, erlischt das Recht zum Widerspruch 1 Jahr nach Zahlung des ersten
oder einmaligen Beitrags. Zur Wahrung der beiden hier genannten Fristen
genligt die rechtzeitige Absendung des Widerspruchs.

Auf dieses Widerspruchsrecht werden Sie bei Ubersendung des Versiche-
rungsscheins nochmals ausdricklich hingewiesen. Sofern Sie nicht recht-
zeitig Widerspruch einlegen, gilt der Versicherungsvertrag auf der Grund-
lage des Versicherungsscheins, der Versicherungsbedingungen und der
weiteren fur den Vertragsinhalt maRgeblichen Verbraucherinformationen
als abgeschlossen.

84 Was haben Sie bei der Beitragszahlung zu beachten?

(1) Die Beitrédge zu Ihrer Berufsunfahigkeitsversicherung konnen Sie je
nach Vereinbarung in einem einzigen Betrag (Einmalbeitrag) oder durch
jahrliche Beitragszahlungen (Jahresbeitrage) entrichten. Die Jahresbeitrage
werden zu Beginn eines jeden Versicherungsjahres fallig.

(2) Sie konnen auch halbjéhrliche, vierteljahrliche oder monatliche Bei-
tragszahlung vereinbaren; hierfur wird ein Ratenzuschlag erhoben.

(3) Bei Félligkeit der Versicherungsleistung werden wir Beitragsrickstan-
de verrechnen.

(4) Der erste oder einmalige Beitrag wird sofort nach Abschluss des
Versicherungsvertrags (Ablauf der Widerspruchsfrist geméR 8 3) fallig,
jedoch nicht vor dem im Versicherungsschein angegebenen Versiche-
rungsbeginn. Alle weiteren Beitrdge (Folgebeitrage) sind jeweils zum
vereinbarten Falligkeitstag an uns zu zahlen. Die Zahlung kann auch an
unseren Vermittler erfolgen, sofern dieser lhnen eine von uns ausgestellte
Beitragsrechnung vorlegt.

(5) Die Ubermittlung Ihrer Beitrage erfolgt auf lhre Gefahr und Ihre
Kosten.

85 Konnen die Beitrage fur diese Versicherung angehoben werden?

Von der Mdglichkeit der 8§ 41 und 172 Versicherungsvertragsgesetz, bei
Vorliegen bestimmter Voraussetzungen die Beitrage fir die Berufsunfa-
higkeitsversicherung anzuheben oder den Vertrag zu kiindigen, werden wir
keinen Gebrauch machen. Damit ist der vereinbarte — nicht um Uber-
schussanteile verminderte — Beitrag fir die gesamte Vertragslaufzeit
garantiert.

86 Was geschieht, wenn Sie einen Beitrag nicht rechtzeitig zahlen?

(1) Fir die Rechtzeitigkeit der Beitragszahlung genugt es, wenn Sie frist-
gerecht alles getan haben, damit der Beitrag bei uns eingeht. Ist die Ein-
ziehung des Beitrags von einem Konto vereinbart, gilt die Zahlung als
rechtzeitig, wenn der Beitrag zu dem im Versicherungsschein angegebe-
nen Falligkeitstag eingezogen werden kann und Sie einer berechtigten
Einziehung nicht widersprechen. Konnte der fallige Beitrag ohne Ihr
Verschulden von uns nicht eingezogen werden, ist die Zahlung auch dann
noch rechtzeitig, wenn sie unverziiglich nach unserer schriftlichen Zah-
lungsaufforderung erfolgt. Haben Sie zu vertreten, dass der Beitrag wie-
derholt nicht eingezogen werden kann, sind wir berechtigt, kiinftig die
Zahlung auRerhalb des Lastschriftverfahrens zu verlangen.

Einlésungsbeitrag

(2) Wenn Sie den Einlésungsbeitrag nicht rechtzeitig zahlen, kénnen wir —
solange die Zahlung nicht bewirkt ist — vom Versicherungsvertrag zuriick-
treten. Es gilt als Rucktritt, wenn wir unseren Anspruch auf den Einlo-
sungsbeitrag nicht innerhalb von drei Monaten vom Félligkeitstag an
gerichtlich geltend machen. Bei einem Ricktritt konnen wir von lhnen
neben den Kosten einer &rztlichen Untersuchung eine besondere Gebihr
fur die Bearbeitung lhres Vertrags verlangen. Diese Gebihr, die unserem
durchschnittlichen Aufwand entspricht, betrdgt 10 % der Beitrdge des
ersten Versicherungsjahres bei Versicherungen mit laufender Beitragszah-
lung und 3 % des Einmalbeitrags bei Versicherungen gegen Einmalbeitrag.

Folgebeitrag

(3) Wenn Sie einen Folgebeitrag, den Sie aus dem Versicherungsverhéltnis
schulden, nicht rechtzeitig zahlen, erhalten Sie von uns auf lhre Kosten
eine schriftliche Mahnung. Darin setzen wir lhnen eine Zahlungsfrist von
mindestens zwei Wochen. Begleichen Sie den Riickstand nicht innerhalb
der gesetzten Frist, entfallt oder vermindert sich Ihr Versicherungsschutz.
Auf diese Rechtsfolgen werden wir Sie in der Mahnung ausdriicklich
hinweisen. Die Wirkungen der Kiindigung fallen fort, und es besteht
wieder voller Versicherungsschutz, wenn der angemahnte Gesamtbetrag
innerhalb eines Monats nach Ablauf der zweiwdchigen Zahlungsfrist an
uns gezahlt wird und der Versicherungsfall bis zur Zahlung nicht eingetre-
ten ist. Auch nach Ablauf der genannten Frist von einem Monat kénnen
die Kundigungswirkungen beseitigt werden. Dazu miussen sdmtliche
riickstdndigen Beitrége, einschlieBlich der seit der Kindigung noch féllig
gewordenen, innerhalb einer weiteren Frist von sechs Monaten — vom
Félligkeitstermin des erstmals unbezahlten Beitrags an gerechnet — an uns
gezahlt werden. Ferner darf der Versicherungsfall bis zur Zahlung nicht
eingetreten sein.

§7 Wann kdnnen Sie Ihre Versicherung kiindigen oder beitragsfrei
stellen?

Kundigung und Auszahlung des Riickkaufswertes

(1) Sie kdnnen lhre Versicherung jederzeit ganz oder teilweise schriftlich
kiindigen

- zum Schluss des laufenden Versicherungsjahres;

- zum Ende des der Kindigung folgenden Monats, frihestens jedoch
zum Schluss des ersten Versicherungsjahres.

(2) Kiindigen Sie lhre Versicherung nur teilweise, ist diese Kiindigung
unwirksam, wenn die verbleibende beitragspflichtige Jahresrente unter
einen Mindestbetrag von 600 EUR sinkt. Wenn Sie in diesem Falle lhre
Versicherung beenden wollen, miissen Sie den gesamten Vertrag kiindi-
gen.

(3) Kraft Gesetzes haben wir nach Kiindigung den Riickkaufswert — soweit
vorhanden - zu erstatten. Er wird nach den anerkannten Regeln der Versi-
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cherungsmathematik fur den Zeitpunkt, zu dem die Kiindigung wirksam
wird, als Zeitwert der Versicherung berechnet, von dem eine Stornogebiihr
abgezogen wird (zur Héhe der Stornogebuhr siehe Ziffer 111 der Tarifbe-
stimmungen). Sie haben aber das Recht, den Nachweis zu erbringen, dass
die von uns abgezogene Stornogebiihr Uberhaupt nicht gerechtfertigt oder
aber in wesentlich geringerer Hohe angefallen ist.

Die Kiindigung lhrer Versicherung ist mit Nachteilen verbunden. In der
Anfangszeit lhrer Versicherung ist wegen der Verrechnung von Ab-
schlusskosten nach dem Zillmerverfahren (vgl. § 18) kein Riickkaufswert
vorhanden. Auch in den Folgejahren sind wegen der benétigten Risikobei-
trdge gemessen an den gezahlten Beitragen nur geringe oder keine Riick-
kaufswerte vorhanden. Der Ruckkaufswert erreicht jedoch mindestens
einen Garantiebetrag (garantierter Riickkaufswert), dessen Hohe vom
Zeitpunkt der Kiindigung des Vertrags abhédngt. Eine Aufstellung der
garantierten Ruckkaufswerte ist im Versicherungsschein enthalten. Bei-
tragsriickstande werden von dem Rickkaufswert abgezogen.

Umwandlung in eine beitragsfreie Versicherung

(4) Anstelle einer Kundigung nach Absatz 1 kénnen Sie unter Beachtung
der dort genannten Termine und Fristen verlangen, ganz oder teilweise von
der Beitragszahlungspflicht befreit zu werden. In diesem Fall setzen wir
die Berufsunfahigkeitsrente ganz oder teilweise auf eine beitragsfreie
Rente herab, die nach den anerkannten Regeln der Versicherungsmathe-
matik fir den Zeitpunkt der Beitragsfreistellung errechnet wird, mindes-
tens aber eine Garantierente (garantierte beitragsfreie Berufsunfahigkeits-
rente) erreicht. Der aus lhrer Versicherung fir die Bildung der beitrags-
freien Berufsunfahigkeitsrente zur Verfiigung stehende Betrag mindert
sich um eine Stornogebiihr (zur Hohe der Stornogebuhr siehe Ziffer I11 der
Tarifbestimmungen) sowie um riickstdndige Beitrdge. Sie haben aber das
Recht, den Nachweis zu erbringen, dass die von uns abgezogene Storno-
gebuhr tUberhaupt nicht gerechtfertigt oder aber in wesentlich geringerer
Hohe angefallen ist.

Die Beitragsfreistellung lhrer Versicherung ist mit Nachteilen verbunden.
In der Anfangszeit lhrer Versicherung ist wegen der Verrechnung von
Abschlusskosten nach dem Zillmerverfahren (vgl. § 18) keine beitragsfreie
Berufsunfahigkeitsrente vorhanden. Auch in den Folgejahren stehen
wegen der bendtigten Risikobeitrdge gemessen an den gezahlten Beitrdgen
nur geringe oder keine Beitrage fur die Bildung einer beitragsfreien Be-
rufsunfahigkeitsrente zur Verfiigung. Eine Aufstellung der garantierten
beitragsfreien Berufsunféhigkeitsrenten ist im Versicherungsschein enthal-
ten.

(5) Haben Sie die vollstandige Befreiung von der Beitragszahlungspflicht
beantragt und erreicht die nach Absatz 4 zu berechnende beitragsfreie
Berufsunféhigkeitsrente den Mindestbetrag von 600 EUR im Jahr nicht,
erhalten Sie den Riickkaufswert (vgl. Absatz 3).

(6) Haben Sie nur eine teilweise Befreiung von der Beitragszahlungs-
pflicht bzw. eine Herabsetzung des Versicherungsschutzes beantragt, ist
der Antrag nur wirksam, wenn die verbleibende beitragspflichtige Berufs-
unfahigkeitsrente einen Mindestbetrag von 600 EUR im Jahr erreicht.
Anderenfalls kénnen Sie die vollstandige Befreiung von der Beitragszah-
lungspflicht (vgl. Absatz 5) beantragen.

Beitragsriickzahlung

(7) Die Rickzahlung der Beitrage konnen Sie nicht verlangen.

88 Was bedeutet die vorvertragliche Anzeigepflicht?

(1) Wir ubernehmen den Versicherungsschutz im Vertrauen darauf, dass
Sie bei Antragstellung alle in Verbindung mit dem Versicherungsantrag
gestellten Fragen wahrheitsgemal und vollstandig beantwortet haben
(vorvertragliche Anzeigepflicht). Das gilt insbesondere fur die Fragen
nach gegenwaértigen oder frilheren Erkrankungen, gesundheitlichen Sto-
rungen und Beschwerden. Kommen nach Antragstellung erstmals weitere
Erkrankungen, gesundheitliche Stérungen oder Beschwerden hinzu, be-
steht keine Anzeigepflicht.

(2) Soll eine andere Person versichert werden, ist auch diese — neben lhnen
— fur die wahrheitsgeméRe und vollstdndige Beantwortung der Fragen
verantwortlich.
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(3) Wenn Umsténde, die fiir die Ubernahme des Versicherungsschutzes
Bedeutung haben, von Ihnen oder dem Versicherten (vgl. Absatz 2) nicht
oder nicht richtig angegeben worden sind, kénnen wir binnen fiinf Jahren
seit Vertragsabschluss vom Vertrag zuriicktreten, bei Eintritt des Versiche-
rungsfalls wahrend der ersten funf Jahre auch noch nach Ablauf dieser
Frist. Den Rucktritt kénnen wir aber nur innerhalb eines Monats erkléren,
nachdem wir von der Verletzung der Anzeigepflicht Kenntnis erhalten
haben. Die nach Vertragsabschluss erlangte Kenntnis eines Vermittlers
steht hinsichtlich des Fristbeginns unserer Kenntnis nicht gleich. Wenn uns
nachgewiesen wird, dass die falschen oder unvollstdndigen Angaben nicht
schuldhaft gemacht worden sind, wird unser Ricktritt gegenstandslos.
Haben wir den Rucktritt nach Eintritt des Versicherungsfalls erklart, bleibt
unsere Leistungspflicht bestehen, wenn uns nachgewiesen wird, dass die
nicht oder nicht richtig angegebenen Umsténde keinen Einfluss auf den
Eintritt des Versicherungsfalls oder den Umfang unserer Leistung gehabt
haben.

(4) Wir konnen den Versicherungsvertrag auch anfechten, falls durch
unrichtige oder unvollstdndige Angaben bewusst und gewollt auf unsere
Annahmeentscheidung Einfluss genommen worden ist. Handelt es sich um
Angaben des Versicherten, kdnnen wir Ihnen gegeniiber die Anfechtung
erklaren, auch wenn Sie von der Verletzung der vorvertraglichen Anzeige-
pflicht keine Kenntnis hatten.

(5) Die Absitze 1 bis 4 gelten bei einer Anderung oder Wiederherstellung
der Versicherung entsprechend. Die Fuinfjahresfrist nach Absatz 3 beginnt
mit der Anderung oder Wiederherstellung der Versicherung beziiglich des
gednderten oder wiederhergestellten Teils nur dann neu zu laufen, wenn
Sie neue Erklarungen im Rahmen der vorvertraglichen Anzeigepflicht
(siehe Absatz 1) abgeben.

(6) Sofern lhr Vertrag tiber eine mit uns vereinbarte Nachversicherungsga-
rantie abgeschlossen wird, besteht zwar keine neue vorvertragliche Anzei-
gepflicht; die Nachversicherungsgarantie gewahren wir jedoch im Ver-
trauen darauf, dass Sie bei lhren friiheren Vertragen mit unserer Gesell-
schaft die vorvertragliche Anzeigepflicht ordnungsgemdf erfillt haben.
Wenn wir bei einem der friiher mit uns abgeschlossenen Vertrage eine
vorvertragliche Anzeigepflichtverletzung feststellen, sind wir berechtigt,
von dem Nachversicherungsvertrag binnen eines Monats ab Kenntnis der
Anzeigepflichtverletzung zum Vorvertrag zuriickzutreten bzw. den Nach-
versicherungsvertrag binnen eines Jahres ab Kenntnis der Anfechtungs-
grunde anzufechten. Der Ricktritt vom Nachversicherungsvertrag kann
nur binnen fiinf Jahren ab seinem Vertragsabschluss erfolgen.

(7) Auf den Ricktritt oder die Anfechtung des Versicherungsvertrags
kdnnen wir uns auch dritten Berechtigten gegenilber berufen.

(8) Wenn die Versicherung durch Ricktritt oder Anfechtung aufgehoben
wird, zahlen wir den Riickkaufswert; § 7 Absatz 3 gilt entsprechend. Die
Rickzahlung der Beitrdge kdnnen Sie nicht verlangen.

§9 Welche Mitwirkungspflichten sind zu beachten, wenn Leistun-
gen wegen Berufsunféahigkeit beansprucht werden?

(1) Zum Nachweis des Versicherungsfalls sind uns unverziglich auf
Kosten des Ansprucherhebenden folgende Unterlagen einzureichen:

a) eine Darstellung der Ursache fiir den Eintritt der Berufsunféahigkeit;

b) ausfiihrliche Berichte der Arzte, die den Versicherten gegenwirtig
behandeln bzw. behandelt oder untersucht haben, iiber Ursache, Be-
ginn, Art, Verlauf und voraussichtliche Dauer des Leidens sowie -
ber den Grad der Berufsunféhigkeit oder tber die Pflegebedurftig-
keit;

c)  Unterlagen Uber den Beruf des Versicherten, dessen Stellung und
Téatigkeit im Zeitpunkt des Eintritts der Berufsunfahigkeit sowie iber
die eingetretenen Veranderungen.

d) Bei Berufsunfahigkeit infolge Pflegebediirftigkeit zusatzlich eine
Bescheinigung der Person oder der Einrichtung, die mit der Pflege
betraut ist, Uber Art und Umfang der Pflege.

(2) Wir konnen auBerdem — dann allerdings auf unsere Kosten — weitere
arztliche Untersuchungen durch von uns beauftragte Arzte sowie notwen-
dige Nachweise — auch Uber die wirtschaftlichen Verhéltnisse (z.B. Steu-
erbescheide, Bilanzen, Gewinn- und Verlustrechnungen, Lohn- und Ge-
haltsabrechnungen) und ihre Verénderungen — verlangen, inshesondere



zusatzliche Auskiinfte und Aufklarungen. Der Versicherte hat Arzte,
Krankenhduser und sonstige Krankenanstalten sowie Pflegeheime, bei
denen er in Behandlung oder Pflege war oder sein wird, sowie Pflegeper-
sonen, andere Personenversicherer und Behorden zu ermdchtigen, uns auf
Verlangen Auskunft zu erteilen.

(3) Ist eine Staffelregelung vereinbart und wird eine Anhebung unserer
Leistungen wegen Erhéhung des Grads der Berufsunfdhigkeit verlangt,
gelten die Bestimmungen der Absatze 1 und 2 sinngemaR.

(4) Die Befolgung von drztlichen Anordnungen ist nicht VVoraussetzung fir
die Anerkennung der Leistungen aus der Berufsunfahigkeitsversicherung;
ausgenommen ist der Einsatz von Hilfsmitteln des taglichen Lebens (z.B.
Verwendung von Prothesen, Seh- und Horhilfen).

8§10 Wann geben wir eine Erklarung Uber unsere Leistungspflicht
ab?

(1) Nach Prifung der uns eingereichten sowie der von uns beigezogenen
Unterlagen erkldren wir, ob und in welchem Umfang wir eine Leistungs-
pflicht anerkennen. Wir sprechen keine zeitlich begrenzten Anerkenntnisse
aus. Ist eine Staffelregelung vereinbart, werden wir auch den anerkannten
Grad der Berufsunféahigkeit und den daraus resultierenden Umfang unserer
Leistungen angeben.

(2) Wir verpflichten uns, lhnen innerhalb von 10 Arbeitstagen nach Ein-
gang der jeweils zur Priifung vorgelegten Unterlagen

- unsere Entscheidung tber die Leistungspflicht mitzuteilen,
- weitere Unterlagen fir die Priifung von lhnen anzufordern oder

- lhnen mitzuteilen, dass wir weitere Schritte (z.B. neutrales Gutach-
ten) einleiten werden.

(3) Einen durch Uberschreiten der in Absatz 2 genannten Frist nachweis-
lich entstandenen Schaden werden wir ersetzen.

§ 11 Bis wann kénnen bei Meinungsverschiedenheiten Rechte geltend
gemacht werden und wer entscheidet in diesen Fallen?

Wenn derjenige, der den Anspruch auf die Versicherungsleistung geltend
macht, mit unserer Leistungsentscheidung (8§ 10) nicht einverstanden ist,
kann er gegen unsere Entscheidung Klage erheben. Die gesetzlich vorge-
sehene Ausschlussfrist von sechs Monaten gilt nicht; auch nach dieser
Frist kann Klage erhoben werden.

§ 12 Was gilt fur die Nachprifung der Berufsunféhigkeit und in
welchen Fallen zahlen wir eine Wiedereingliederungshilfe?

(1) Nach Anerkennung oder Feststellung unserer Leistungspflicht sind wir
berechtigt, das Fortbestehen der Berufsunfahigkeit und ihren Grad oder die
Pflegebedirftigkeit und das Fortleben des Versicherten nachzuprifen.
Dabei sind Gesundheitsveranderungen (abgesehen von voriibergehenden
Anderungen im Sinne der Ziffer V im Anhang ,,Pflegebediirftigkeit* bzw.
Ziffer | im Anhang ,,Staffelregelung* der Tarifbestimmungen) ebenso zu
berlicksichtigen wie das konkrete Ausiiben einer zumutbaren anderen
Téatigkeit im Sinne der Ziffer | Nr. 2.1 der Tarifbestimmungen.

(2) Zur Nachprifung kdnnen wir auf unsere Kosten jederzeit sachdienliche
Auskiinfte und einmal jahrlich umfassende Untersuchungen des Versicher-
ten durch von uns zu beauftragende Arzte verlangen. Wir kénnen vor
Zahlung einer einmaligen Leistung oder vor jeder Rentenzahlung (in der
Regel jahrlich) ein amtliches Zeugnis dariiber verlangen, dass der Versi-
cherte noch lebt. Die Bestimmung des § 9 gilt entsprechend.

(3) Eine Minderung der Berufsunféhigkeit oder der Pflegebedurftigkeit
und die Wiederaufnahme bzw. Anderung der beruflichen Tatigkeit miissen
Sie uns unverzuglich mitteilen.

(4) Ist die Berufsunféhigkeit vollstandig weggefallen bzw. unter den
Mindestgrad gesunken oder trifft bei Berufsunfahigkeit infolge Pflegebe-
durftigkeit keiner der Punkte nach dem BewertungsmaBstab mehr zu,
stellen wir unsere Leistungen ein. Die Einstellung teilen wir dem An-
spruchsberechtigten unter Hinweis auf seine Rechte aus § 11 mit; sie wird
nicht vor Ablauf eines Monats nach Absenden dieser Mitteilung wirksam,
friihestens jedoch zu Beginn der darauf folgenden Rentenzahlungsperiode.
Zu diesem Zeitpunkt muss auch die Beitragszahlung wieder aufgenommen
werden. Beitragsteile fur eine einmalige Leistung (gemé&R Ziffer I Nr. 1.1c
der Tarifbestimmungen) sind nicht mehr zu entrichten. Ist eine Staffelrege-
lung vereinbart, gelten die Bestimmungen dieses Absatzes entsprechend,

wenn wir nach einer Verminderung des Grads der Berufsunféhigkeit
unsere Leistungen nach MaRgabe der in Ziffer | des Anhangs ,,Staffelrege-
lung* der Tarifbestimmungen festgelegten Staffel herabsetzen.

(5) Wenn unsere Leistungspflicht endet, weil der Versicherte aufgrund neu
erworbener beruflicher Fahigkeiten wieder eine Téatigkeit konkret ausiibt,
die seiner Lebensstellung vor Eintritt der Berufsunfahigkeit entspricht,
zahlen wir als besondere Wiedereingliederungshilfe einen einmaligen
Betrag in Hohe von sechs Monatsrenten. Voraussetzung fiir die Zahlung
der Wiedereingliederungshilfe ist, dass bei Entstehen des Anspruchs auf
Wiedereingliederungshilfe die verbleibende Leistungsdauer fiir die Rente
noch mindestens zwdlf Monate betragt. Bei Wiedereintritt der Berufsunfa-
higkeit aus gleichem medizinischen Grund innerhalb von sechs Monaten
wird die Wiedereingliederungshilfe auf neu entstehende Rentenanspriiche
angerechnet. Die Wiedereingliederungshilfe kann wahrend der Dauer
dieser Versicherung mehrmals beansprucht werden.

8 13 Was gilt bei einer Verletzung der Mitwirkungspflichten nach
Eintritt der Berufsunfahigkeit?

Solange eine Mitwirkungspflicht nach §9 oder § 12 von lhnen, dem
Versicherten oder dem Ansprucherhebenden vorsétzlich oder grob fahrlas-
sig nicht erfullt wird, sind wir von der Verpflichtung zur Leistung frei. Bei
grob fahrléssiger Verletzung einer Mitwirkungspflicht bleiben die Anspri-
che aus der Versicherung jedoch insoweit bestehen, als die Verletzung
ohne Einfluss auf die Feststellung oder den Umfang unserer Leistungs-
pflicht ist. Wenn die Mitwirkungspflicht spéter erfullt wird, sind wir ab
Beginn des laufenden Monats nach MaRgabe dieser Bedingungen zur
Leistung verpflichtet.

§ 14 Wo sind die vertraglichen Verpflichtungen zu erfillen?

(1) Unsere Leistungen Gberweisen wir dem Empfangsberechtigten auf
seine Kosten. Bei Uberweisungen in das Ausland tragt der Empfangsbe-
rechtigte auch die damit verbundene Gefahr (z.B. Verlust oder Verzoge-
rung).

(2) Die Ubermittlung lhrer Beitrage erfolgt auf Ihre Gefahr und lhre
Kosten. Fur die Rechtzeitigkeit der Beitragszahlung genigt es, wenn Sie
fristgerecht (vgl. § 4 Absatz 2 und § 6 Absatz 2) alles getan haben, damit
der Beitrag bei uns eingeht.

§ 15 Welche Bedeutung hat der Versicherungsschein?

(1) Den Inhaber des Versicherungsscheins konnen wir als berechtigt
ansehen, Uber die Rechte aus dem Versicherungsvertrag zu verfiigen,
insbesondere Leistungen in Empfang zu nehmen. Wir kénnen aber verlan-
gen, dass uns der Inhaber des Versicherungsscheins seine Berechtigung
nachweist.

(2) In den Féllen des § 17 Absatz 3 brauchen wir den Nachweis der Be-
rechtigung nur dann anzuerkennen, wenn uns die schriftliche Anzeige des
bisherigen Berechtigten vorliegt.

§16 Was gilt fur Mitteilungen, die sich auf das Versicherungsver-
haltnis beziehen?

(1) Mitteilungen, die das bestehende Versicherungsverhaltnis betreffen,
mussen stets schriftlich erfolgen. Fur uns bestimmte Mitteilungen werden
wirksam, sobald sie uns zugegangen sind. Vermittler sind zu ihrer Entge-
gennahme nicht bevollmachtigt.

(2) Eine Anderung lhrer Postanschrift miissen Sie uns unverziiglich mittei-
len. Anderenfalls kénnen fiir Sie Nachteile entstehen, da wir eine an Sie zu
richtende Willenserklarung mit eingeschriebenem Brief an lhre uns zuletzt
bekannte Anschrift senden kénnen. In diesem Fall wird unsere Erklarung
zu dem Zeitpunkt wirksam, in dem sie lhnen ohne die Anderung der
Anschrift bei regelmaRiger Beforderung zugegangen ware.

(3) Bei Anderung lhres Namens gilt Absatz 2 entsprechend.

(4) Wenn Sie sich flir langere Zeit auBerhalb der Europdischen Union
aufhalten, sollten Sie uns — auch in Ihrem Interesse — eine in der Europai-
schen Union anséssige Person benennen, die bevollméchtigt ist, unsere
Muitteilungen fir Sie entgegenzunehmen (Zustellungsbevollméchtigter).

(5) Sofern Sie uns keine andere Person als Bevollméchtigten benannt
haben, gilt nach Ihrem Tod ein Bezugsberechtigter als bevollméchtigt, eine
Mahnung oder Kiindigung bzw. Ricktritts- oder Anfechtungserklarung
entgegenzunehmen. Ist auch ein Bezugsberechtigter nicht vorhanden oder
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kann sein Aufenthalt nicht ermittelt werden, kénnen wir den Inhaber des
Versicherungsscheins als bevollmachtigt ansehen, eine Erklarung entge-
genzunehmen.

§ 17 Wer erhalt die Versicherungsleistung?

(1) Die Leistung aus dem Versicherungsvertrag erbringen wir an Sie als
unseren Versicherungsnehmer oder an lhre Erben, falls Sie uns keine
andere Person benannt haben, die bei Falligkeit die Anspriiche aus dem
Versicherungsvertrag erwerben soll (Bezugsberechtigter). Bis zur jeweili-
gen Félligkeit kdnnen Sie das Bezugsrecht jederzeit widerrufen.

(2) Wenn Sie ausdriicklich bestimmen, dass der Bezugsberechtigte die
Anspriiche aus dem Versicherungsvertrag unwiderruflich und damit sofort
erwerben soll, werden wir lhnen schriftlich bestétigen, dass der Widerruf
des Bezugsrechts ausgeschlossen ist. Sobald Ihnen unsere Bestatigung
zugegangen ist, kann das bis zu diesem Zeitpunkt noch widerrufliche
Bezugsrecht nur noch mit Zustimmung des von lhnen Benannten aufgeho-
ben werden.

(3) Die Einraumung und der Widerruf eines widerruflichen Bezugsrechts
(vgl. Absatz 1) sowie eine Abtretung oder Verpfandung von Anspriichen
aus dem Versicherungsvertrag (soweit Uberhaupt rechtlich méglich) sind
uns gegeniiber nur und erst dann wirksam, wenn sie uns vom bisherigen
Berechtigten schriftlich angezeigt worden sind. Der bisherige Berechtigte
sind im Regelfall Sie; es kénnen aber auch andere Personen sein, sofern
Sie bereits vorher eine Abtretung oder Verpfandung vorgenommen haben.

§ 18 Was bedeutet die Verrechnung von Abschlusskosten nach dem
Zillmerverfahren?

Durch den Abschluss von Versicherungsvertragen entstehen Kosten. Diese
sog. Abschlusskosten (§ 43 Absatz 2 der Verordnung uber die Rechnungs-
legung von Versicherungsunternehmen) sind bereits pauschal bei der
Kalkulation der Beitrage bericksichtigt und werden daher nicht gesondert
in Rechnung gestellt.

Far lhren Versicherungsvertrag ist das Verrechnungsverfahren nach § 4
der Deckungsriickstellungsverordnung (Zillmerverfahren) mafRgebend.
Hierbei werden die ersten Beitrdge zur Tilgung von Abschlusskosten
herangezogen, soweit sie nicht flir Leistungen im Versicherungsfall und
Kosten des Versicherungsbetriebes in der jeweiligen Versicherungsperiode
bestimmt sind. Der zu tilgende Betrag ist nach der Deckungsrickstel-
lungsverordnung auf 4 % der von lhnen wéhrend der Laufzeit des Vertrags
zu zahlenden Beitrage beschrankt.

Das beschriebene Verrechnungsverfahren hat wirtschaftlich zur Folge,
dass in der Anfangszeit lhrer Versicherung kein Rickkaufswert und keine
beitragsfreie Versicherungsleistung vorhanden sind. Néhere Informationen
kénnen Sie der Ihrem Versicherungsschein beigefligten Aufstellung ent-
nehmen.

8§19 Welche Kosten stellen wir Ihnen gesondert in Rechnung?

Falls aus besonderen, von lhnen veranlassten Griinden ein zusétzlicher
Verwaltungsaufwand verursacht wird, kdnnen wir — soweit nichts anderes
vereinbart ist — die in solchen Fallen durchschnittlich entstehenden Kosten
als pauschalen Abgeltungshetrag gesondert in Rechnung stellen, sofern
nicht nachweislich geringere Kosten entstanden sind. Dies gilt beispiels-
weise bei

- Ausstellung eines Ersatzversicherungsscheins zuziiglich Veroffentli-
chungskosten im Bundesanzeiger

- Mahnschreiben und Kindigung nach § 39 Versicherungsvertragsge-
setz wegen rucksténdiger Beitrage

- Nichteinldésung von Schecks

- Ricklaufern im Lastschriftverfahren

- Wechsel des Versicherungsnehmers

- technischen Anderungen des Vertrags.

(2) Sofern sich bei einem zuséatzlichen, von Ihnen veranlassten Verwal-
tungsaufwand die durchschnittlich oder im konkreten Fall entstehenden
Kosten nicht ermitteln lassen und nichts anderes vereinbart ist, kdnnen wir
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die Hohe des Entgelts nach billigem Ermessen (§ 315 des Birgerlichen
Gesetzbuchs) bestimmen.

(3) Die Hohe der Gebiihren kann sich im Laufe der Vertragszeit bei even-
tuellen Kostensenkungen oder -steigerungen andern. Die aktuellen Gebiih-
ren teilen wir lhnen auf Anfrage gerne mit.

§20 Wie sind Sie an unseren Uberschiissen beteiligt?

Wir beteiligen Sie und die anderen Versicherungsnehmer an den Uber-
schiissen, die jahrlich bei unserem Jahresabschluss festgestellt werden.

(1) Grundsitze und MaRstébe fiir die Uberschussbeteiligung der
Versicherungsnehmer

(a) Uberschiisse entstehen dann, wenn das Berufsunfahigkeitsrisiko und
die Kosten sich giinstiger entwickeln, als bei der Tarifkalkulation ange-
nommen. An diesen Uberschiissen werden die Versicherungsnehmer nach
MalRgabe der Verordnung tber die Mindestbeitragsriickerstattung in der
Lebensversicherung angemessen beteiligt.

Weitere Uberschiisse stammen aus Ertragen der Kapitalanlagen. Von den
Nettoertragen derjenigen Kapitalanlagen, die fir kiinftige Versicherungs-
leistungen vorgesehen sind (§ 3 der Verordnung Uber die Mindestbeitrags-
riickerstattung in der Lebensversicherung), erhalten die Versicherungs-
nehmer insgesamt mindestens den in der genannten Verordnung festgeleg-
ten Prozentsatz. In der derzeitigen Fassung der Verordnung sind 90 %
vorgeschrieben. Aus dem Betrag werden zundchst die Zinsen gedeckt, die
zur Finanzierung der garantierten Versicherungsleistungen bendtigt wer-
den (8 1 Absatz 2 der Verordnung). Die verbleibenden Mittel verwenden
wir fiir die Uberschussbeteiligung der Versicherungsnehmer.

(b) Die verschiedenen Versicherungsarten tragen unterschiedlich zum
Uberschuss bei. Wir haben deshalb gleichartige Versicherungen zu Be-
standsgruppen und innerhalb dieser zu Gewinnverbanden zusammenge-
fasst. Bestandsgruppen bilden wir beispielsweise, um das versicherte
Risiko wie das Berufsunféhigkeits- oder Todesfallrisiko zu berticksichti-
gen. Die Verteilung des Uberschusses fiir die Versicherungsnehmer auf die
einzelnen Bestandsgruppen und Gewinnverbéande orientiert sich daran, in
welchem Umfang sie zu seiner Entstehung beigetragen haben.

(2) Grundsatze und MaRstébe fiir die Uberschussbeteiligung Ihres
Vertrags

(a) Zu welcher Bestandsgruppe und zu welchem Gewinnverband Ihre
Versicherung gehort, kénnen Sie der Ziffer Il der fir Sie geltenden Tarif-
bestimmungen entnehmen. In Abhéngigkeit von dieser Zuordnung erhélt
lhre Versicherung jéhrlich Uberschussanteile. Wir veroffentlichen die
Uberschussanteile in unserem Geschaftsbericht, den Sie bei uns anfordern
kénnen.

(b) Die Art der Uberschussverwendung richtet sich nach dem mit uns
vereinbarten Tarif. Einzelheiten zu der fir Ihren Vertrag geltenden Uber-
schussverwendung finden Sie in Ziffer 1l der Tarifbestimmungen.

(c) Weitere Erlauterungen zu Ihrer Beteiligung an unseren EJberschUssen
finden Sie in der anliegenden ,,Verbraucherinformation zur Uberschusser-
mittlung und -beteiligung*.

§ 21 Welches Recht findet auf Ihren Vertrag Anwendung?

Auf lhren Vertrag findet das Recht der Bundesrepublik Deutschland
Anwendung.

§22 Wo ist der Gerichtsstand?

(1) Anspriiche aus Ihrem Versicherungsvertrag kénnen gegen uns bei dem
flr unseren Geschaftssitz ortlich zustandigen Gericht geltend gemacht
werden. Ist Ihre Versicherung durch Vermittlung eines Versicherungsver-
treters zustande gekommen, kann auch das Gericht des Ortes angerufen
werden, an dem der Vertreter zur Zeit der Vermittlung seine gewerbliche
Niederlassung oder, wenn er eine solche nicht unterhielt, seinen Wohnsitz
hatte.

(2) Wir kénnen Anspriiche aus dem Versicherungsvertrag an dem fir lhren
Wohnsitz zustandigen Gericht geltend machen. Weitere gesetzliche Ge-



richtsstande kdnnen sich an dem fiir den Sitz oder die Niederlassung Ihres
Geschéfts- oder Gewerbebetriebs drtlich zustdndigen Gericht ergeben.

823 Welche der Bestimmungen fur Ihren Vertrag kdnnen geédndert
werden?

Wir sind berechtigt, in folgenden Féllen mit Zustimmung eines unabh&n-
gigen Treuhdnders die jeweils betroffenen Bestimmungen Ihres Vertrags
zu ergdnzen oder zu ersetzen:

- wenn ein Gesetz oder eine Rechtsverordnung geandert wird, auf
denen einzelne Bestimmungen des Vertrags beruhen, oder

- wenn sich die hdchstrichterliche Rechtsprechung andert und dies
unmittelbare Auswirkungen auf den Versicherungsvertrag hat, oder

- wenn ein Gericht einzelne Bestimmungen rechtskréftig fur unwirk-
sam erklért und die gesetzlichen Vorschriften keine Regelung enthal-
ten, die and deren Stelle tritt.

Die Befugnis zur Anderung oder Ergénzung besteht in den Féllen der o.g.
gesetzlichen oder gerichtlichen Entscheidung auch dann, wenn es sich um
inhaltsgleiche Bestimmungen eines anderen Versicherers handelt.

Eine Anderung oder Ergdnzung von Bestimmungen ist nur zuléssig, wenn
die SchlieRung einer durch die genannten Anderungsanlésse entstandenen
Vertragsliicke zur Durchfilhrung des Vertrags erforderlich ist oder das bei
Vertragsabschluss vereinbarte Verhdltnis zwischen Leistung und Gegen-
leistung in nicht unbedeutendem MalRe gestort ist.

Anderungen werden lhnen von uns schriftlich mitgeteilt. Sie werden zu

Beginn des 2. Monats wirksam, der auf die Mitteilung folgt.

§ 24 Was geschieht, wenn eine der Vertragsbedingungen unwirksam
ist?

Sollten eine oder mehrere der Vertragsbedingungen (vorstehende Bedin-
gungen oder Tarifbestimmungen) unwirksam sein, wird die Wirksamkeit
der Ubrigen Vertragsbedingungen nicht berihrt.

ALTE LEIPZIGER Lebensversicherung a.G.
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Verbraucherinformation zur Uberschussermittlung und -beteiligung

Der Ihnen fur die gesamte Vertragslaufzeit zugesagte Versicherungsschutz
erfordert von uns eine vorsichtige Tarifkalkulation. Wir miissen ausrei-
chend Vorsorge treffen fur eine unglnstige Entwicklung der versicherten
Risiken und der Kostensteigerungen. Unsere vorsichtigen Annahmen
beziiglich der Entwicklung der versicherten Risiken und der Kosten filhren
zu Uberschiissen, an denen wir Sie beteiligen. Des Weiteren beteiligen wir
Sie ggf. an den Ertragen aus den Kapitalanlagen.

Im Folgenden mdchten wir Ihnen die wichtigsten Schritte von der Entste-
hung der Uberschusse bis zu deren Verteilung auf die einzelnen Versiche-
rungen etwas ausfihrlicher erlautern.

Wie entstehen die Uberschiisse?

Uberschiisse erzielen wir in der Regel aus dem Risiko- und dem Kostener-
gebnis. Die Uberschiisse sind umso groRer, je weniger Versicherungsfalle
eintreten und je sparsamer wir wirtschaften. Ggf. kénnen weitere Uber-
schiisse aus dem Kapitalanlageergebnis hinzukommen.

- Risikoergebnis
Bei der Tarifkalkulation haben wir vorsichtige Annahmen uber den
Eintritt von Versicherungsféllen zugrunde gelegt. Dadurch wird si-
chergestellt, dass die vertraglichen Leistungen langfristig auch dann
noch erflillt werden kénnen, wenn sich die versicherten Risiken un-
glinstig entwickeln. Ist der Risikoverlauf dagegen in der Realitét
guinstiger als kalkuliert, entstehen Risikoiberschiisse.

- Kostenergebnis
Ebenso haben wir Annahmen (ber die zukiinftige Kostenentwicklung
getroffen. Wirtschaften wir sparsamer als kalkuliert, entstehen Kos-
tenuberschusse.

- Kapitalanlageergebnis

Damit wir unsere Verpflichtungen aus den Versicherungsvertragen
jederzeit erfullen kénnen, missen wir eine Deckungsriickstellung
bilden und Mittel in entsprechender Hohe anlegen (z.B. in festver-
zinslichen Wertpapieren, Hypotheken, Darlehen, Aktien und Immo-
bilien). Dies tiberwachen unser Verantwortlicher Aktuar und unser
Treuhander fir das Sicherungsvermdgen. Den bei der Berechnung
der Deckungsriickstellung verwendeten Zinssatz konnen Sie der Zif-
fer 11 der fir Sie geltenden Tarifbestimmungen entnehmen. Dies be-
deutet, dass sich die Vermdgenswerte mindestens in dieser Hohe
verzinsen mussen. In der Regel Ubersteigen die Kapitalertrage diesen
Mindestzins und es entstehen Zinsuberschusse.

Wie werden die Uberschiisse ermittelt und festgestellt?

Die Uberschiisse werden nach den Vorschriften des Handelsgesetzbuchs
ermittelt und j&hrlich im Rahmen unseres Jahresabschlusses festgestellt.
Der Jahresabschluss wird von einem unabhédngigen Wirtschaftspriifer
gepruft und ist unserer Aufsichtsbehdrde einzureichen.

Wie erfolgt die Uberschussbeteiligung der Versicherungsnehmer?

Die von uns erwirtschafteten Uberschiisse kommen zum ganz iiberwiegen-
den Teil den Versicherungsnehmern zugute. Der tbrige Teil wird den
Ricklagen des Unternehmens zugefiihrt. Eine Rechtsverordnung zu § 81 ¢
des Versicherungsaufsichtsgesetzes legt die Beteiligung der Versiche-
rungsnehmer an den Uberschiissen fest. An den Uberschiissen aus dem
Risiko- und Kostenergebnis beteiligen wir die Versicherungsnehmer nach
der genannten Verordnung in angemessener Weise. Aulerdem stehen den
Versicherungsnehmern nach der derzeitigen Fassung der Verordnung
mindestens 90 % der Nettoertrdge (Bruttoertrdge abziiglich Aufwendun-
gen) aus denjenigen Kapitalanlagen zu, die fiir kiinftige Versicherungsleis-
tungen vorgesehen sind. Soweit die Versicherungsnehmer diese Ertrage
nicht Gber die oben erwéhnte Mindestverzinsung erhalten, werden die
Ertrage fiir die Uberschussbeteiligung verwendet.

Da die verschiedenen Versicherungsarten in unterschiedlichem Umfang
zum Uberschuss beitragen, fassen wir gleichartige Versicherungen zu
Bestandsgruppen und innerhalb dieser zu Gewinnverbanden zusammen.
Kriterium fir die Bildung einer solchen Bestandsgruppe ist vor allem das
versicherte Risiko. Danach werden z.B. Risikoversicherungen, Berufsun-
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fahigkeitsversicherungen, kapitalbildende Lebensversicherungen und
Rentenversicherungen jeweils eigenen Bestandsgruppen zugeordnet.

Die Verteilung des Uberschusses auf die einzelnen Bestandsgruppen und
Gewinnverbande orientiert sich daran, in welchem Umfang sie zu seiner
Entstehung beigetragen haben. Den Uberschuss fiihren wir der Riickstel-
lung fiir Beitragsriickerstattung zu. Die Riickstellung darf grundsétzlich
nur fur die Uberschussbeteiligung der Versicherungsnehmer verwendet
werden. Nur ausnahmsweise kdnnen wir die Rickstellung im Interesse der
Versicherungsnehmer auch zur Abwendung eines Notstandes (z.B. Ver-
lustabdeckung) heranziehen. Hierfur benétigen wir die Zustimmung der
Aufsichtsbehdrde.

Wie erfolgt die Uberschussbeteiligung Ihres Vertrags?

lhre Versicherung erhélt Anteile an den Uberschiissen derjenigen Be-
standsgruppe und des Gewinnverbands, die in lhrer Tarifbestimmung
genannt sind. Die Mittel fiir die Uberschussanteile werden der Riickstel-
lung fiir Beitragsriickerstattung entnommen. Die Hohe der Uberschussan-
teilsdtze wird jedes Jahr vom Vorstand unseres Unternehmens auf Vor-
schlag des Verantwortlichen Aktuars festgelegt. Wir verdffentlichen die
Uberschussanteilsitze in unserem Geschiftsbericht. Den Geschiftsbericht
kdnnen Sie bei uns jederzeit anfordern.

Néahere Informationen zu den BemessungsgroBen der einzelnen Uber-
schussanteile finden Sie in Ziffer 11 der fiir Sie geltenden Tarifbestimmun-
gen.

Die Hohe der kiinftigen Uberschussbeteiligung kann nicht garantiert
werden!

Die Hohe der Uberschussbeteiligung héngt von vielen Einfliissen ab. Diese
sind nicht vorhersehbar und von uns nur begrenzt beeinflussbar. Wichtigs-
ter Einflussfaktor ist dabei die Entwicklung des versicherten Risikos und
der Kosten. Die absolute Hohe der kiinftigen Uberschussbeteiligung kann
also nicht garantiert werden.



