
Und jetzt?

Verlassen Sie sich auf eine private Vor-

sorge, die genau auf Ihre Bedürfnisse

zugeschnitten ist. Sprechen Sie mit

Ihrem Versicherungsfachmann vor Ort.

Er informiert Sie gern und erstellt Ihnen

unverbindlich einen individuellen 

Versorgungsvorschlag.

Ein starker Partner 
ist zukunftssicher

Wenn Sie sich schon heute für alle

Eventualitäten von morgen absichern

wollen, sollten Sie auf einen starken

Partner setzen. Die Allianz Gruppe ist

einer der weltweit führenden Versiche-

rungs- und Finanzdienstleister. Ihren

rund 60 Millionen Kunden in aller Welt

bietet die Allianz umfassenden Service

in der Schaden- und Unfallversicherung,

Lebens- und Krankenversicherung

sowie im Vermögensmanagement und

Bankgeschäft.

www.allianz.de

Allianz Lebensversicherungs-AG

Allianz Private Krankenversicherungs-AG

VM---0935Z0 (00)50.09.06

Setzen Sie auf die Allianz – Ihr starker Partner Rund ums Haus

Sachversicherung

Zuverlässig abgesichert –
wenn’s drauf ankommt!

Allianz Lebensversicherungs-AG

Wie Sie im Ernstfall eine drohende Versorgungslücke vermeiden.

Berufsunfähigkeitsvorsorge plus Krankentagegeld: 



Krankheit und Berufsunfähigkeit kosten eine Menge Geld. Gut, wenn

Sie sich jetzt darum kümmern. Noch besser, wenn Ihre Absicherung

von der Allianz kommt – damit es am Ende kein böses Erwachen gibt.

Jetzt besser Weitblick zeigen – 

bevor Sie später das Nachsehen haben

Allianz: Berufsunfähigkeitsvorsorge plus Krankentagegeld  

Unnötiges Risiko ein-

gehen? Nein danke!

Sie sind abgesichert. Wirklich?

Angenommen, Sie haben eine private
Krankentagegeld-Versicherung. Dann
schließen Sie bei einem anderen Anbieter
eine Berufsunfähigkeitsversicherung ab.
Jetzt kann nichts mehr passieren, oder?
Leider doch: Angenommen, Sie sind
krankgeschrieben, und Ihr Krankenver-
sicherer hält Sie für berufsunfähig. Wenn
Ihr Lebensversicherer anderer Meinung
ist, kann es sein, dass Sie mit leeren Hän-
den dastehen! Und das, obwohl Sie viel-
leicht jahrelang Beiträge gezahlt haben. 

Die Allianz garantiert den 
reibungslosen Übergang

Deshalb ist es wichtig, dass beide Leistun-
gen aufeinander abgestimmt sind. Wenn
Sie bei der Allianz gleichzeitig eine Be-
rufsunfähigkeitsvorsorge nach dem Tarif
BUZ-Plus (ohne Karenz) und eine Kran-
kentagegeld-Versicherung abschließen,
garantieren wir Ihnen eine abgestimmte
Entscheidung.1 Ebenso, wenn Sie bereits
eine Krankentagegeld-Versicherung der
Allianz haben und sich später nach BUZ-
Plus gegen Berufsunfähigkeit absichern.

Damit ist im Fall der Fälle der reibungs-
lose Übergang in die Berufsunfähigkeits-
rente gesichert. Kombinieren Sie deshalb
Berufsunfähigkeitsvorsorge und Kranken-
tagegeld der Allianz – nur so haben Sie
wirklich rundum vorgesorgt.

Krankgeschrieben? Sorgen Sie für ein
gesundes Einkommen

Eine kleine Erkältung geht schnell vor-
bei – und in den ersten 6 Wochen zahlt
der Arbeitgeber ja auch meist den Lohn.
Aber was, wenn die Arbeitsunfähigkeit
länger dauert? Das gesetzliche Kranken-
geld liegt deutlich niedriger als Ihr nor-
males Netto-Einkommen. Je nachdem,
wieviel Sie vorher verdient haben, müs-
sen Sie bei längerer Krankheit auf mehr
als 20 % Ihres Einkommens verzichten. 

Werden Sie in Ruhe gesund – 
dank Krankentagegeld

Mit der Krankentagegeld-Versicherung
der Allianz schließen Sie problemlos die
Lücke zwischen dem Krankengeld und
Ihrem üblichen Einkommen. Auch bei
längerer Arbeitsunfähigkeit bleiben Sie
so finanziell unabhängig. Übrigens: Das
Krankentagegeld erhalten Sie von der
Allianz auch an Sonn- und Feiertagen –
und das natürlich steuerfrei.

Berufsunfähigkeit – 
für mich kein Thema. Oder doch?

Hätten Sie gedacht, dass die Berufsun-
fähigkeit jeden zweiten Schlosser oder
Maler trifft, jeden dritten EDV-Spezialis-
ten und jeden sechsten Steuerberater?
Die meisten Menschen werden nicht
berufsunfähig, weil sie einen Unfall 
hatten, sondern weil sie krank werden.
Zum Beispiel machen Herz oder Wirbel-
säule einfach nicht mehr mit. Und das
kann jeden treffen – auch im Büro.

Damit das Leben weitergeht:
Berufsunfähigkeitsvorsorge

Bei Berufsunfähigkeit zahlt der Staat
eine Erwerbsminderungsrente. Selbst
wenn Sie gar nicht mehr arbeiten kön-
nen, sind das aber nur etwa 31 % Ihres
letzten Bruttoeinkommens. Wenn Ihnen
das zu wenig ist, dann gibt es nur eins:
eine private Berufsunfähigkeitsvorsorge
von der Allianz. Die ist unbürokratisch
und lebensnah und zahlt schon ab
50%iger Einschränkung in Ihrem Beruf.

Wichtig: Berufsunfähigkeitsvorsorge

und Krankentagegeld müssen zusammen-

passen! Nur so sind Sie wirklich sicher.

Berufsunfähigkeitsvorsorge plus
Krankentagegeld von der Alllianz

Für alle, die zuverlässig abgesichert

sein wollen, wenn’s wirklich drauf

ankommt. Denn nur, wenn beide

Leistungen aufeinander abgestimmt

reguliert werden, ist ein reibungsloser

Übergang ohne Zahlungsausfälle

garantiert. Kombinieren Sie deshalb

Berufsunfähigkeitsvorsorge 

und Krankentagegeld der Allianz!

So klappt der Übergang:

Krankentagegeld
Nicht abgestimmte
Regulierung

Berufsunfähigkeitsrente

Allianz
Krankentagegeld

Optimale
Regulierung

Allianz Berufsunfähig-
keitsrente BUZ-Plus

Problem

Lösung

1 Zusage gilt nicht für Selbstständige, denen eine Umorganisation ihres Betriebs
zuzumuten ist. Vertraglich vereinbarte Leistungsausschlüsse bleiben unberührt.

Quelle: Geschäftsbericht Allianz Leben 2003. Einzelversicherungen der Allianz Leben, bei denen am 31.12.2003 Berufsunfähigkeit vorlag.

Unfälle (z. B. Sport, Freizeit, Verkehr): 14,3 %

Erkrankungen Skelett- und Bewegungsapparat: 31,6 %

Erkrankungen Herz- und Gefäßsystem: 16,5 %

Krebs und andere bösartige Geschwülste: 6,9 %

Sonstige Erkrankungen: 15,0 %

Ursachen für Berufsunfähigkeit: Nur jeder siebte Fall ist ein Unfall

Nervenkrankheiten: 15,7 %


